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A Reformatus Pedagégiai Intézet

(1042,

katechetikai (pedagdgiai) eléadé/szakértd

BUDAPESTI TELEPHELYERE
Budapest, Arpad ut 51. A ép. 1. em.1. )
palyazatot hirdet

teljes munkaidoés

A katechetikai (pedagdgiai) el6add/szakeérté fébb feladatai:

ovodai (3-7 éves korosztaly) katechézis, hitéleti nevelés szakmai-modszertani és
teoldgiai hattér tamogatasa;

3-7 évesek szamara hitre nevelésben hasznalhaté, teoldgiailag és
vallaspedagdgiailag megalapozott szakmai anyagok készitése,

szakmai rendezvények szervezésében valo részvétel,

szakért6i kompetenciateruletén nevel6testuleti értekezletek, képzések tartasa;
szakertdi kompetenciateruletén tudasmegosztasi, publikacios tevékenyseég;
esetenként egyéb korosztalyra vonatkozo6 katechetikai tertleteken szakertoi
feladatok ellatasa kozvetlen vezetéi iranyitassal.

Az allas betoltésének feltétele:

reformatus vagy evangélikus hittanoktaté vagy vallastanar végzettség;

felhasznaldi szintl informatikai ismeretek (MS Word, Excel, Power Point);
bejegyzésmentes erkdlcsi bizonyitvany;

legalabb 5 év szakmai gyakorlat a 3-7 éves gyermekek kozotti hitéleti (katechetikai)
tertleten

Elényt jelent:

ovodapedagogusi végzettség vagy folyamatban léevé évodapedagdgiai
tanulmanyok;

pedagogiai-szakmai szolgaltatas teruletén szerzett tapasztalat;

pedagogus szakvizsga vagy jogszabaly alapjan azzal egyenértékiinek elfogadhato
tudomanyos fokozat;

orszagos szakeért6i és/vagy szaktanacsadoi névjegyzéken vald szereplés;
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- B kategdrias jogositvany;
- legalabb koézépfoku idegen nyelvismeret;
- keresztyén vilagnézeti elkotelezettséget igazol6 lelkészi ajanlas.

Bérezés, juttatasok

- pedagogus elébmeneteli rendszer altal meghatarozott alapbér;
- teljesitményértékelés alapjan teljesitményosztonzé juttatasok;
- telefonhasznalat.

Az allas elfoglalasanak legkorabbi idépontja: 2021. szeptember 1.
Palyazat formai kbvetelményei:

- részletes szakmai onéletrajz;

- motivacios levél;

- fels6foku végzettséget igazolé okmanyok masolata;

- kitoltott és alairt adatkezelési hozzajaruld nyilatkozat (mellékelve);
- szakmai referencia megjeldlése.

Palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2021. junius 30.
Palyazat elbirdlasanak menete:

2021. junius 30. utan minden jelentkez6nek visszajelzink. A kivalasztott palyazokat
személyes elbeszélgetésre hivjuk be, el6zetesen egyeztetett idépontban.

Palyazatokat kizarélag elektronikus levélben varunk az
rpi.karrier@reformatus.hu cimre.
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Hozzajarulé nyilatkozat benyujtott allaspalyazat kapcsan torténé személyes adatok
kezeléséhez

AlUlIrott ..o (név) a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél szolo, az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR) 7. cikkében
foglaltak szerint ezuton hozzajarulok ahhoz, hogy a
Reformatus Pedagégiai Intézet (székhely: 1041 Budapest, Arpad Ut 51. A épiilet |. emelet
1.), képviseli: Dr. Szontagh Pal igazgatd, a tovabbiakban: RPI) arra feljogositott
munkavallaléi személyes adataimat a meghirdetett ...................
(munkakor megnevezése) munkakorre benyujtott palyazatom kapcsan megismerjék és a
GDPR, tovabba az informaciés dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. térvény rendelkezései alapjan kezeljék. Tovabba kijelentem, hogy az RPI

www.refpedi.hu weboldalan elérhet6 adatkezelési tajekoztatojat megismertem.

Tudomasul veszem, hogy az RPI az allaspalyazat soran megadott személyes adataimat az

allaspalyazat elbiralasat kovetben tovabb nem kezeli.

Kelt: oo )

palyazo alairasa
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