KÉRDŐÍV ÉNEK-ZENÉT ÉS EGYHÁZI ÉNEKET

 OKTATÓK RÉSZÉRE
Az űrlap teteje

1.a) A kitöltő személy 
	Neve
	

	Címe
	

	E-mail címe
	

	Mobil
	


1.b) Szakmai gyakorlati ideje: a megfelelő helyre írjon „ X ” -et

	
	0-5 év

	
	6-10 év

	
	11-15 év

	
	16-20 év

	
	21-25 év

	
	több mint 25 év


1.c) Milyen szintű  végzettsége van Önnek, mint az intézményben az ének-zenei oktatást végző kollégának ? Van / Nincs
	 középfokú
	

	 főiskolai
	

	       egyetemi
	

	doktori fokozattal rendelkezik ének-zenei területen
	


1.d) Milyen szintű EGYHÁZZENEI végzettsége van Önnek, mint az intézményben az egyházzenei oktatást végző kollégának? Van / Nincs
	kántorképző
	

	 középfokú
	

	 főiskolai
	

	       egyetemi
	

	doktori fokozattal rendelkezik egyházzenei területen
	


 
1.e) Válaszait milyen köznevelési intézmény vonatkozásában adja meg?                  a megfelelő helyre írjon „ X ” -et

	
	általános iskola

	
	alapfokú művészeti iskola

	
	gimnázium

	
	szakközépiskola

	
	felnőttoktatás


1.d) Intézménye

	Neve
	

	Címe
	

	E-mail címe
	


2. Milyen rendszeres liturgikus zenei szolgálatot látnak el az intézmény diákjai?     a megfelelő helyre írjon „ X ” -et

	
	semmit

	
	Istentiszteleten gyülekezeti éneklés

	
	Istentiszteleten kórusban


3. Milyen személyi- és tárgyi feltételekkel vesznek részt a diákok liturgikus eseményeken?  (A-E ig válasszon, avagy Egyébnél fejtse ki részletesen)
· A: Van saját templomunk az iskolán belül, ahol saját lelkészünk látja el a szolgálatot.
· B. Van saját templomunk/kápolnánk az iskolán belül, de nincs saját lelkészünk, aki ellátja a szolgálatot.
· C: Van saját lelkészünk, aki ellátja a szolgálatokat, de ezeket csak a közeli templomban, vendégként tarthatjuk.
· D: Nincs saját lelkészünk, aki rendszeresen ellátja a szolgálatokat, de több állandó lelkész együttműködik intézményünkkel, viszont csak a közeli templomban, vendégként tarthatjuk a liturgikus alkalmainkat.
· E: Intézményünk munkáját nem segíti közvetlenül állandó lelkész és templomunk sincs. Csak a közeli templomban tudunk részt venni liturgián, a templom híveivel közösen.

	Válasz (A-E)


	Egyéb:




4. Milyen zenei repertoár fordul elő az Ön intézményének egyházzenei gyakorlatában? Értékelje mindegyiket az alábbi skála szerint: 1 – soha, 5 – mindig 
	gregorián
	

	népének
	

	gyülekezeti ének
	

	korál
	

	genfi zsoltár
	

	taizéi ének
	

	gitáros ének
	

	hangszeres zene
	


5. Elvárja a munkáltatója, hogy a zenei szolgálatban felkészült diákok vegyenek részt? (igen/nem/talán)
………………………….

6. Szerepel az egyházzenei szolgálatra való felkészítés az Ön vagy az erre kijelölt kollégája munkaköri leírásában? 
(igen/nem/talán)
………………………….

7. Milyen formában biztosít időkeretet az intézmény a diákok egyházzenei szolgálatra való felkészítéséhez? (A-E ig válasszon, avagy Egyébnél fejtse ki részletesen)
A: heti rendszerességgel, órarendbe beépített tanítási órán
B: heti rendszerességgel, a heti munkarendbe beépített tanórán kívüli foglalkozással
C: a soron következő egyházzenei szolgálat előtt biztosít rá időt
D: nem biztosít időkeretet, de meg szoktuk oldani valahogyan
E: nem szükséges felkészülési idő

	Válasz (A-E)


	Egyéb:




8. Kinek vagy minek az előírásait, igényeit veszik figyelembe az Önök gyakorlatában az egyházzenei szolgálat zenei anyagának összeállításánál? Állítsa fontossági sorrendbe! (1 – legkevésbé meghatározó; 10 – legmeghatározóbb) *
	Egyház
	

	lelkész
	

	A templomi közösség világi elöljárói
	

	Fenntartó
	

	Intézményvezető
	

	A templom kántora
	

	Kórusvezető/énektanár
	

	Szülők
	

	Diákok
	

	Egyéb
	


9. Ismer Ön az intézménytípusa számára kidolgozott, az egyházzenei oktatást is magában foglaló kerettantervet? (igen/nem/talán)
………………………….

10. Tagja-e valamilyen szakmai szervezetnek? (igen/nem)
………………………….

11. Ön szerint milyen minőségben és mennyiségben állnak rendelkezésre az alábbiak az egyházzenei oktatás szempontjából? (1 – rossz; 5 – kiváló) 
	Tanárképzés
	

	Kerettanterv
	

	Tankönyv
	

	Továbbképzés
	

	Támogató/elfogadó légkör
	

	Motiváció (díjak, szakmai előrejutás lehetőségei stb.)
	

	Szakmai támogatás, érdekképviselet (szakmai szervezet formájában)
	

	Szakmai fórum (ahol azonos szakmai területen működő kollégáktól lehet tájékozódni)
	


12. Tegye fontossági sorrendbe, Ön szerint melyik terület fejlesztésére van szükség a magyarországi egyházzenei oktatás javításához? (1 – legkevésbé fontos; 9 – legfontosabb) 
	Tanárképzés
	

	Kerettanterv
	

	Tankönyv
	

	Továbbképzés
	

	Támogató/elfogadó légkör
	

	Motiváció (díjak, szakmai előrejutás lehetőségei stb.)
	

	Szakmai támogatás, érdekképviselet (szakmai szervezet formájában)
	

	Szakmai fórum (ahol azonos szakmai területen működő kollégáktól lehet tájékozódni)
	


13. Ha lehetősége lenne rá, részt venne-e egyházzenei oktatásról szóló, 30/60/120 órás képzésen/továbbképzésen? (igen/nem/talán)

	30 órás
	60 órás
	120 órás

	
	
	


14. Az Ön megítélése szerint a felsorolt szervezeteknek/intézményeknek milyen súlyú feladata az egyházzenei oktatást segítő képzés/továbbképzés támogatása, illetve szervezése? (1 – nem feladata; 5 – fontos feladata) 
	Egyház
	

	Egyetem/Főiskola
	

	Gyülekezet/Közösség
	

	Pedagógiai szakmai szolgáltató intézmény
	


15. Fogalmazza meg javaslatait, észrevételeit a hazai egyházzenei oktatás helyzetével és fejlesztési lehetőségeivel kapcsolatban! 

Együttműködését és válaszait köszönjük:

Református Pedagógiai Intézet 

Mórocz Ildikó, ének-zene szaktanácsadó
morocz.ildiko@reformatus.hu
06-30-485-4235
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