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326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet

7.§ (3) Egyhazi intézményben a minosito vizsga
és a mingdsitesi eljaras soran a felsooktatasi
intéezmeény altal delegalt koznevelesi szakertot az
egyhazi jogi személy intezmenyfenntarto keri fel.
A kozneveleési szakertot az egyhazi jogi szemeély
intézmeényfenntarto altal fenntartott pedagogiai-
szakmai szolgaltato intezmeény jeloli ki, ha az
egyhazi fenntarto a miniszterrel koznevelesi
szerzOdest kotott az altala fenntartott pedagogiai-
szakmai szolgaltato intezményre vonatkozoan.




l./A. melléklet a 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelethez

rag

- melleldet @ 320/2013 (TIIT 30.) Korm. rendelethezi<2

1. A P:I::lagc':-gua [. fokozatba tortend besorolas ertekelese 2015, evben
A
1 Az ertakelis alemai 8
5 A pedagdgus teljes szakmai tevékenységet bemutatd portfolio értékelése 60
A portfoliovedes ertékelese
Ha a munkakdr részét képezi foglalkozas, tandra megtartasa, a pedagogus
- altal vezetett foglalkozas ertékelése o
Ha a munkakdr részét nem képeri foglalkozas, tandra megtartasa_ a
munkakdr ellatasa soran keletkezett dokumentum elemzése
2. A P*:lagc':-gua I1. fokozatba tértend besorolas ertekelese 2015, evben
A B
1 Az ertekales elamei %6
2 A pedagdgus teljes szakmai tevéekenységet bemutato portfolio értékelése 60
A portfolidovedeés ertekelése
Ha a munkakdr részet képezi foglalkozas, tanora megtartasa, a pedagogus
3 altal vezetett foglalkozas értékelése 40

Ha a munkakér részét nem képezi foglalkozas, tandra megtartasa a
munkakdr ellatasa soran keletkezett dokumentum elemzése




1. melléklet a 326/2013. V1II 30 ) Korm. rendelethez

1. A pedagoous ertékelése
A E
Az éntélcelés alamei %
A pedagdgus teljes szakmai tevékenységet bemutatd portfdlio értékelese
1. o car e 1 50
A portfoliovédes értékelése
Amennyiben a munkakdr részét képezi foglalkozas, tandra megtartasa, a pedagdgus altal
, | vezetett foglalkozas ertekelése 20
~ | Amennyiben a munkakér részét nem képezi foglalkozas, tanéra megtartisa, a munkakér B
ellatasa soran keletkezett dokumentum elemzese
Intézményi onértékelés pedagdgusra vonatkozo részei
3 Amennviben a munkakdr részet képezi foglalkozas, tandra megtartasa, az orszagos 30

pedagogial, szakmai ellenorzés soran latogatott foglalkozasok tapasztalatai

Az orszagos pedagogial, szakmai ellendrzés dsszegzd értékelése




2. Mesterpedagogus, Kutatotanar

A
Az artikalis slemei

A pedagdgus teljes szakmai tevékenyseget bemutato portfolio ertékelese

A portfolidvédés értékelése

szakértdi, szaktanacsadol, intézmeényvezetdl tevékenvség, tehetségogondozas,
felzarkortatas teriiletén nvijtott tevékenység, pedagdgiai-modszertani fejlesztésben vald
reszvetel, akkreditalt jo gvakorlat bemuotatasa a portfolioban

Kutatasi-fejlesztési tevékenvség bemutatasa portfolidban

fet

Amennviben a munkakor részet képezi foglalkozas, tandra megtartasa, a pedagogus altal
vezetett foglalkozas ertekelése

Amennviben a munkakor részet nem képezi foglalkozas, tanora megtartasa, a munkakor
ellatasa sordn keletkezett dokumentum elemzese

Intézményi dnértékelés pedagdgusra vonatkozod részei

Az orszagos pedagogial-szakmai ellendrzeés soran latogatott foglalkozasok tapasztalatai

A7 orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés dsszegzo értekelése

30




326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet

8.§ 3) A koznevelési intézményben alkalmazott pedagogus értékelésének
elemei, a pedagéguskompetenciak:

a) szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas,

b) pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz
kapcsolddd onreflexidk,

c) a tanulas tamogatasa,

d) a tanulé személyiségenek fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesulése,
a hatranyos helyzetl, sajatos nevelési igenyl vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizddé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval

egyutt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz szukséges megfelel6
modszertani felkészultseg,

e) a tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a kulonbo6zé tarsadalmi-kulturalis sokféleségre,
integracios tevékenyseg, osztalyfénoki tevekenyseg,

f) pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésenek folyamatos
értékelése, elemzése,

g) kommunikacio és szakmai egyuttmikodeés, problemamegoldas, valamint

h) elkotelezettség €s szakmai feleldssegvallalas a szakmai fejl6édésért.




Az e-portfolido értékelésének és a tanitasi ora
megfigyelésének a nyolc pedagoguskompetencia az lapja

A B C D E F
Pontszim az e-portfolio és az Pontszim az oralatogatas
e-portfoliovédes alapjan alapjin
12 1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktirgyi, tantervi tudds
N. & =nem értelmezheto, N. & =nem értelmezheto,
0 =nem jellemza, 0 =nem jellemza,
1=kevéssé jellemzs, 1=kevéssé jellemza,
2 = tabbnyire jellemzs, 2 = tabbnyire jellemza,

13 3 =jellemzd 3=jellemzd
4 1.1 |Alapos, atfogo és korszerll szaktudomanyos és szaktargyi tudassal rendelkezik.
15 12 |Rendelkerik a szaktargy tanitdsdhoz sriikséges tantervi és szakmodszertani fudassal
|5 13 |Fogalomhasznalata pontos, kivetkezetes.
|7 14 |Kihasznala a tananyag kinalta belso és kiilso kapcsolodasi lehetoségeket (2 szaktargyi koncentraciot).
1815 |A szaktargy tanitisa soran képes épiteni a tanulok mas forrasokbol szerzett tudasara.

16 A rendelkezésére allo tananyagokat, eszkizoket — a digitakis anyagokat és eszktziket is — ismert, kaitikusan
19 értékeli &5 megfelelden haszndlja.
0 L7 |A szaktargynak &s a tanitasi helyzetnek megfelelo, viltozatos oktatasi modszereket, taneszkozoket alkalmaz.
11 18 |Tanitvanyait 6nalld zondolkodasra, a tanultak alkalmardsara neveli
12 19 |Torekszik az elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasi lehetoségzeinek felismertetésére.

110 Tanitvanyaiban kialakitja az online informaciok befogadasanak, feldolgozisanak, tovabbadasanak kitikus,
13 etikus madjat.
]

i R A ku-’mp’etencin i R A ku-’mp’etencia

= 1. kompetencia Bn;ﬁkf en;ak?
16 (=3 pont) (1-5 értek) (03 pont) (1-5 értek)




1. kompetencia: Pedagogiail folvamatok, tevekenvsagek tervezese és a megvalositasukhoz kapesolodo

onreflexiok

Pontszam az e-portfolio s
az e-portfoliovedas
alapjan

N. &, =nem értelmezheta,
(= nem jellemza,
1 =kevassa jellemzo,
1 = tobbnyire jellemza,

Pontszam az
oralatogatas alapjan

N. & =nem
ertelmezhata,
(= nem jellemza,
1 =kevessea jellemza,

3= jellemzo 1 =tobbnyire jellemza,

11 A célok tudatositizabol indul I, A célok meshatirozasihoz fisyelembe veszi 2 tantervi eloirasckat, az

F. . . e e .

intézmény padarozial prosramyat.
2.1 |Pefasomial munkajat éves szinten, tanulasi-tanitas (tematilus) egveegelrs 2s orakra bontva 1s megtervent.
13 Eomplex modon veszi fisyelembe 2 pefaroriai folyamat minden lenveses slemat: 2 tartalmat, 2 tanvlok
elozates tudazat, motivaltsasat, lethor sajatossazait, az oktatasi kornyezet lshetossesit. korlatait sth.

24 |Celszerben hasznalja a digitalis, online sszkizikat,

2.5 |Az orat a e2l{pknak mesfaleloen, lopilosan épiti fal,

2.6 |A tamulok tevalanysazat, a tanulasi folvamatot tartja szem elott.

2.7 |Hasznalja 2 szocidlis tanvlashan rajlo lehetosépalat,

2.8 |Alkalmazza 2 éifferencialas slvat. v

2.8 |Tudatosan torekszik 2 tanulok motivalisara, aktivizalasara,

2.10 |Tudatosan tervezt a tanora céljainak mesfelelo stratémakat, modszerakat, tansszkoztkat.

2.11 |Tobbfzle modszertant magoldashan sondolkodik.

2.12 | Terveit 2z ora eradmanysssere fzrvenyeben falilvizszalja.
: . A : . A
Atlaspontszam , Atlaspontszam ,

1k : kompetencia kompetencia
a kKompetencia L. .
(0=3 pont) i1-5 ertek) (03 pont) (1-5 ertek)




A ] C 1] E F
Pontszam az e-portfolio es ’
e Pontszam az
az e-portfoliovedes L . .
R oralatogatas alapjan
3, kompetencia; A tanulis timogatasa
N. &, = nem ertelmezhata, N, & =nem
0 =nem jellemzo, ertelmezheta,
1 =kevassé jellemza, = nem jellemza,
1 = tohbnyire jellemza, 1 = kevasseé jellemza,
J=jellemzo 1= tobbnyire jellemzo,
il Epil a tanulok szikserlateirs, celjaira, ipveloik fallealteni 25 fanntartand ardeldodasilat.
13 Fimyzlembe veszi a tanulok aktwalis fizilai, érzelmi allapotat, 25 sziksér ssetén imvelezik viltoztatni
" |clazetes tanitas tervain,
13 Pozitiv visszajelzesalors epilo, bizalomtel legkort alalat ki ahol minden tanulo hibazhat, mindenkinsk
lehetoséra van a javitdsra,
14 A tanulist tamorato kbrnyezstet teremt peldivl a tanterem slrendezssivel 2 taneszlbzil hasznalatival, 2
diakok dontéshozatalba valo bevonasaval,
Iegfzlelo vtmutatokat 25 az dnallo tanulashoz seikseres tanulast eszkbzoket biztoat 2 tamlok szamara, pl.
3.5 |webes felileteket mukbdtet, amelyeken mestalithatok az eryes feladatolhoz tartozo vtmetatok &5 a
latdlthets anyazok.
3.6 |Eihasznalja a tananyazban relo lshetosseaket 2 tanulas stratepiak slsajatitasara, rvakorlazara,
3.7  |Falismen a tanuvlok tanulas problemait, sxilses ssaten mesfelelo szakmai sepitssmst kinal sramukra,
13 Tanitvinyaiban izyelszik kialakitani 2z 6nalld ismerstszerzés. futatis izényst. Osztonz a tanulkat 2z IKT
ezzkizdl hatzkony hasznilatira a tanulds folvamataban.,
: . A : . A
Atlarpontszam ) Atlarpontszam )
N LEREPI Ty kumfrs;-tetrma kumfrs;-tetrma
(03 pont) i1-5 ertek) (0-3 pont) i1-5 ertek)

(3]



A ] C D E F
Pontszam az e-portfolio &5 .
SR Pontszam az
az e-portfoliovedas ... , »
4, kompetencia: A tanuld személyisegenek fajlesztése, az egyeni hanasmod érvenyesilése, a alapjin el
hatranyos helvzetu, sajatos nevelasi ipénva vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehezséppel
kiizdd gyermek, tanulo tdbbi gyermekkel, tanuloval egyiitt tirtens sikeres nevelaséhez, oktatisihoz —— - . —
szilkseges megfelelo modszertani felkesziultség N.&=nem erlelmez!lelu_. N.&= nem.
0 = nem jellemza, ertelmezheta,
1 = kevésse jellemza, 0 = pem jellemza,
1 = tibbnyire jellemza, 1 =kevessa jellemza,
3 =jellemzo 1 = tobbnyire jellemzo,
41  (Munkajaban a nevelest & az oltatast egysesben szemleli 25 kazali.
2 | A tanultd szemelvisea(ak) sajdtossdzait merfalzlo modszeraldal, sokoldalian tara fal.
43 |Atanolo(k) szemelvisésst nem statikusan, hanem f2)lodessben szemlsli,
44 |Atanvlo(k) teljes szemalyiserensl fajleaztesere. avtonomiajanak kibontakoztatasara torelazik.
45 Felismeri 2 tanvlok tanulast vazy személyisesfz)lodes nehazsepait, 2s kepes szamukra semtseret nyvyjtam
" |vazy mis szakembertd] semitsézet kirni.
16 Kilonlarss banismodot igénvlo tanulo vagy tanulocsoport szamara hosszabb tave fejlesztés tervelet dolgoz
ki, 25 ezakat hatzkonvan mes is valositja,
47 Caoportos tanitas esetén i3 fizvel 2z ezveni sriksssletelrs 25 2 tamulok emveni imenveinslk merfelelo
" |stratésidk allcalmazisira,
i3 A tanulo hibait, tevesziesait, mint 2 tamulas folyamat reszet kezell, 2z sgveni megertest 2losepito modon
rzara] rapk,
43 Az altalanos pedasostal calrendszert &5 az egveni szilsegletelher 1gazodo folesztent celolat egvsasben
kzzahi,
410 |Realizan &5 szakszarven alemzi s artekalt zajat svakorlataban az epveni banasmod mesvalostasat.
: . A : . A
Atlaspontszim i Atlagpontszam )
4 lompetanca I:umfra:tﬂama kuana:teFtla
(0-3 pont) (1-% artak) (0-3 pont) (1-% artek)

[}



A B C ] E F
Pontszam az e-portfalio és .
i Pontszam az
az e-portfoliovedes L . ..
i oralatogatas alapjan
5 kompetencia: A tanuloi csoportok, kizossegek alakulasanak segitase, fejlesztese, eselyteremtes, el
nvitottsag a killonbizo tarsadalmi-kulturalis sokfeleségre, integracids tevékenyseg, asztalyfonaki
tevékenység N. & =nem ertelmezheta, N. & =nem
[ = pem jellemza, ertelmazheta,
1 = kevésse jellemza, [} = nem jellemzo,
1 =tibbnyire jellemza, 1 =kevéssé jellemza,
3 = jellemzo 1 = tohbnyire jellemza,
] |Osiin harmoniat, biztonsazot, elforado lagkort teremt,
2 | Tanitvanvait ezvmas elforadasara. tisztelaters naveli.
] Wlenbedjaban fisvelembe veszt a tanulok 2: 2 tanulokfzbeserek eltéro kulturalis, illetve tarsadalmi hattersbol
20040 sajdtossdzait.
A Az eoviittmikidést timogato, motivalo modszeralet alkalmaz mind 2 szaltargyi oltatas kersteben minda
srabadicos tevekenvasesk soran.
- |Az iskolsi, osztilytermi konfliktusok megelozéssre torekazik, példinl megbeszélisele szervezdsival, kozbs
" |szabilvol mesforalmazisival, kivethazetes & iszamithatd értlesléssel.
& |A czoportjatban falmerilo konfliktusokat felismert, helvesen ertelmezi &0 hatékonvan kezali.
T | A tanulok kbzdth kommunikaciot, velemenyeserst fertonzt, fajleszti a tanulok vitakultvrajat.
3 Ertéldcbzvatito tevekenyséze tudatos. Epvittmokidss, altroizmus, nyitottsdy, tirsadalmi érzakenysse, mas
Lulturak elforadisa jellemzi.
g Az epvittmukddes, kommunikicio elosesitésérs online kbzbsséssket hoz létre, zhol arteltersmto,
tevekeny, kivatendo mintat mutat 2 didkolnak a digitalis eszkizik fonkeiondlis hazzndlatinak terin,
10 | Tudatosan alkalmazza a kizdssazta)leaztes valtozatos modazarsit,
: . A : . A
Atlarpontszam i Atlaspontszam i
5. kompatencia ImmPi:lteEu:la I:nmPi:lti.ll}l:la
(0-3 pont) (1-5 ertak) (0-3 pont) (1-5 ertak)




. kompetencia: Pedapopiai folvamatok és a tanulok személyisegfejlodesének folvamatos ertakelese,

elemzase

Pontszam az e-porifolio es
az e-portfoliovedas
alapjan

N, &, =nem ertelmezhetad,
0 =nem jellemza,
1 =kevesse jellemzo,
1 = tobbnyire jellemza,

Pontszam az
aralatogatas alapjan

N & =nem
ertelmezheta,
0 =nem jellemza,
1 = kevassa jellemzo,

3 = jellemza 2 = tobbnvire jellemza,

| ol tsmen a szaktarsy tantervi Lbvetelmenyait, &5 kepes sajat kovatelmenveit ezsk firvelembevatelevel 2

" |sajit tanuldcsoportjinak ismeretében pontosan korilhatirolnd, kivvethezstesen allalmazni.

. |Céljzinal meefeleloen, viltozatosan &5 nagy biztonsizeal valasztja mee 2 lilonbbzo Srtelelisi modsrerekat,

" |eschozikat.

3 A szaktarry ismersteit 25 specialis kompetenciait mero eszkbzoket (kerdotvekat, tuddsszintmern teszteket)

készit,

4 |Atanulis tamogatasa érdeksben az orakon toreksztk 2 folyamatos visszajelzssrs,

5 |Visszajelzasei, rtékelaset vilagosale smvartelmusl. tarpyvezeriel:

.6 Ertél:alésait‘al: vizzajelzasativel a tanulok fajlodesst semiti,

- |Pedagopiai munlcijaban olvan munlkaformak & modizersl: alkalmarisara torskezil amelyel slosemtik a

" | tanulok dnéntékelisi képassamanel: kalalmlasat, faylasztesdt.

g Onalléan leépes a tanuléi munkedle rtélealésébal kapott adatokat elemerni az esyéni, illstve a csoportos

" |fejlesztés alapjaként hasznilni, sziilesée esetén svakorlatit modositani,
: : A - : A
Atlaspontszim , Atlaspontzzam ,

6. kompetencia Imm??te?m ImmP?te[ma
(0-3 pont) (1-5 artak) (0-3 pont) (1-% értek)




A B C o E F
Pontszam az e-portfolio es i
az e-portfolidvédas . li'nntazfl.m A% »
i dralatogatas alapjan
alapjan
7. kompetencia: Kommunikacio és szakmai egyviittmukodes, problemamegoldas
N. & =nem értelmezheto, N. é.=nem
0 = nem jellemza, ertelmezheta,
1 = kevésse jellemza, 0 = nem jellemza,
1 = tobbnyire jellemza, 1 =kevéssé jellemza,

3 =jellemzo 1 = tobbhnyire jellemza,
7.1 |Eommunikacigjat minden partnerrel 2 kilesdniesés & 2 konstroktivitas jellemazi.
- |A kapesolattartds formdi & az egvittmikodés soran hasmnalia az infolommunilcdeits sszlidzdlst 25 a
* |tcilonbizs online csatornilat.
73 Nvitott 2 sziilo, a tanulo, az intezmanyvezato, 2 kollezak, a szakitanacsado visszajelzasaire, felhasznalja okat
"7 |szalemai fejlodése érdekében.
74 A dizkok erdslsben dnalloan, tudatosan és kezdeményezoen spvittmikidik a kollésakhal, a szilokkel, 2
B szakemat partnerslhel szervezsteldesl.
5z |A megbeszeléssken a2 vitdkban, az értekeslateken rendszerssen kifejti szalomai dllispontjit, 2 vitdkban
- képes masokat mesryvozni, &5 6 mara is mersvozhetd.
14 Iskolai tevekenvssgei soran felmerilokapott feladatait, problémait onalloan, 2 szervezst muokodest
" |rendszerének meefalalt modon kezeli intdzi.

A szalmal monkakbztesés munkijaban kesdeményezben &5 aktivan részt willal Esviittmikodik
1.7 |pedasogustirsaival liilonbbzd pedasopiai &: tanulisszerverési eljirisok (pl. projeltoltatis, témanap,
tnnepses, kirandulas) mesvalostasaban.

7.8 |A tamulashoz mesfelzlo hatskonv 25 nvusodt kommunilcacios terst, feltatelekat alalat ki
7% |Mlunlcdja sordn érthetOen &5 2 padaroeial céljainal mesfelaloen kommunilcl.
7.10 |Tudatosan tamogatja a diakok szveni 25 epvmas kozoth kommunikacioganak fajlodasst.

: : A : . A

Atlaspontszam . Atlaspontszam .

3 It I:nmz:re:tetl:m ImmPe:ti.llJl:m
(03 pont) (1-5 artak) (03 pont) (1-5 artak)

(7]



g |Szerkeszioléc

A C D E F
Pontszim az e-portfolic és az Pontszim az oralitogatis
e-portfoliovédés alapjan alapjin
8. kompetencia: Elkdtelezetiseg és szakmai felelosségrallalis a szakmai fejlodésért
N. & =nem értelmezheta, N. & =nem értelmezheto,
0 =nem jellemzs, 0 =nem jellemza,
1 =keréssé jellemzs, 1 =keréssé jellemza,
2 =tibbnyire jellemzs, 2=tibbnyire jellemza,
3 =jellemza 3 =jellemza

3 Tisztaban van szakmai felkésriiltségével személviségének sgjitossagaival és képes alkalmarkodni a

szerepelvarasokhoz.
82  |Sajt pedagogiai gyakorlatat folyamatosan elema és fejleszh.
§3  |Tudatosan fejleszti pedagogiat kommunikaciojat.
3 Rendszeresen tjékozodik a szaktargyara és a pedagdgia tudomanyara vonatkozo legijabb eredmeényelral,

kihasznilia a tovabbképzési lehetdségeket.
§.3  |Munkijaban alkalmaz o) modszereket, tudomanyos eredmenyeket.
36 Rendszeresen tajékozodik a digitalis tananyagokrol, eszkzékrol, az oktatastamogato digitalis technologia

lezijabb eredményeirdl, konstniktivan szemlél felhasmnalhatosagukat.
8.7 |F6 szakmai kepcsolatrendszert alakit i az intézményen kivil is.
§.8  |Résztveszintézmény innovacioban, palyazatokban, kutatashan.

i i A ku’mp’etencia i e A kurmpreiencin
8. kompetencia erteke erteke
(03 poni) {1-5 ériék) (03 poni) (1-5 erték)
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