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20. § (1b) és (1c) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezések
IEépnek, és a § a kdvetkezo (1d) bekezdéssel egészul ki:

.(1b) A figyelemmel kiséri az Nkt. 72. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott
kOtelezettseég teljesitéseét (72. § (1) A sziilé kbtelessege, hogy b) biztositsa gyermeke ovodai
nevelésben valo részvételét, tovabba tankbtelezettségenek teljesitéset), tovabba
bejelentésre vagy hivatalbdl

, ha a szUul6é nem tesz eleget kotelességének.

(1c) A jegyzb az ovodakotelesekrdl vezetett nyilvantartast targyéev marcius elsejéig

megkuldi a kotelezd felvételt biztositdo dvoda vezetdje részére.

(1b) A jegyz6 az 6vodakotelesekrél vezetett nyilvantartast targyév marcius elsejéig

megkuldi a kotelez6 felvételt biztositd dvoda vezetdje részere.

(1c)A szuld, amennyiben azt az évodai beiratkozas napjan — az elektronikus
elérhetéségének megadasaval — kérte, elektronikus uton értesitést kap arrol, hogy a

gyermeke évodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra kerdult.



Az R. 20. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(2) A sziil6

az ovodai nevelésben tortend részvetelre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni a telepulési onkormanyzat vagy a fenntarté altal
kozzétett kozlemenyben vagy hirdetmenyben meghatarozott idépontban.

A napi négy oraban ovodai nevelésre kotelezett gyermek szuldje, ha
gyermeke az évodakotelezettségét kulfoldon teljesiti, koteles arrdl

a beiratkozas idejének utolso hatarnapjat koveto tizenot napon belul irasban
értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hianyaban tartézkodasi helye szerint
illetékes jegyzOt.

A napi négy oraban ovodai nevelésre kotelezett, az ovodaval jogviszonyban
allé gyermek szuldje, ha gyermeke az ovodakotelezettséget a jovdben
kulfoldon teljesiti, el6zetesen koteles ertesiteni a gyermek lakéhelye, annak

hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzat.



Az R. 20. § (2) a kovetkez0 (2a)-(2c) bekezdéssel
egészul ki ((2a) és a (2c) 2015.08.31-ig lesz hatalyos)

(2a) Az a szulé,
nyujtja be
kérelmét telepulési onkormanyzati fenntartasu évoda esetén a gyermek lakohelye,
ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzének cimezve a kotelezb
felvételt biztosito
. Ha
a szulé nem telepulési onkormanyzati fenntartasu 6vodaba kivanja beiratni gyermeket,
akkor a kotelez6 ovodai nevelésben valo részvétel aloli felmentési
tovabba a kérelem masolatat
megkuldi a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes

jegyz6hoz. A jegyz6, a fenntartd — az

kezdb napjatol esedékes
kotelez6 6vodai nevelésben valo részvetel aldl, ha a gyermek csaladi korulményei,

képessegeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.



Az R. 20. § (2) a kovetkez0 (2a)-(2c) bekezdéssel
egészul ki: ((2a) és a (2c) 2015.08.31-ig lesz hatalyos)

(2b) A kotelez6 dvodai nevelésbe beiratott gyermek szul6je

az Ovodai beiratkozast kovetbéen a (2a) bekezdésben
meghatarozott eljaras szerint a nevelési
ev soran kerheti a kotelez6 ovodai neveléesben valo reszvétel aloli
felmentést, ha a gyermek csaladi korulmeényei, kepessegeinek

kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja

(2c) A kotelezd 6vodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett

gyermek szuldje



Az R. 20. § (2a) és (2b) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés
1ép (2015.09.01-16l)

,(2a) Az , aki az Nkt. 8. § (2) bekezdésben foglaltak alapjan

, az ovodai beiratkozasra
az (1) bekezdésben meghatarozott idétartam kezdd idépontjaig nyujtja be kérelmét
a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzdhoz,
tovabba a kérelem masolatat a kotelezé felvételt biztositdo évoda vezetdjéhez. Ha
a szulé nem telepulési onkormanyzati fenntartasu évodaba kivanja beiratni
gyermekét, akkor a kotelezb dvodai nevelésben valo reszvétel aldli felmentési
kérelmét az évoda fenntartéjahoz nyujtja be, tovabba a kérelem masolatat megkuldi

a gyermek lakdhelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetekes jegyzOhoz.

(2b) A kotelez6 dvodai nevelésbe beiratott gyermek szll6je az 6vodai beiratkozast
kovetéen a (2a) bekezdésben meghatarozott eljaras szerint a nevelési év soran
kérheti a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel aldli felmentést, ha a gyermek

csaladi korulmeényei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.”



Az R. 20. § a kovetkez0 (6a) és (6b) bekezdésekkel
egészul ki:

,(6a) A nem telepulési onkormanyzati fenntartasu

a felvett gyermek nevét, szlletési helyét és idejét, lakcimét, anyja
nevét a gyermek lakdhelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye
szerint illetékes jegyzbnek. E rendelkezést kell alkalmazni akkor is,
ha a nem telepulési onkormanyzati fenntartasu dvoda fenntartdja
arrol dontott, hogy felmenti a gyermeket a kotelezé évodai

nevelésben valo részvételi kotelezettsege alol.

(6b) A jegyz6 a gyermek kotelezd

targyaban hozott hatarozataral,
annak jogerdre emelkedésétdl szamitott nyolc napon belul értesiti
a gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye szerinti

kotelez0 felvételt biztosito ovoda vezet6jet.”



Az R. 22. §-a a kdvetkez0 (6) bekezdéssel egészul ki:

,(6) Az Nkt. 50. § (6) bekezdése ((6) Az altalanos iskola kételes
felvenni, atvenni azt a tankoteles tanulot, aki életvitelszeriien az
altalanos iskola kérzetében lakik (a tovabbiakban: kételezé felvételt
biztosito iskola). Ha a telepliilesen t6bb altalanos iskola mikoédik, az
egyes altalanos iskolai korzetet ugy kell meghatarozni, hogy
kialakithatova valjon a hatranyos helyzeti gyermekek egyenletes
aranya a nevelési-oktatasi intézmenyekben) alkalmazasaban

mindsul, ha a tanulonak a kotelez6
felvételt biztositd iskola korzetében van a lakéhelye, ennek

hianyaban a tartozkodasi helye.”



Az R. 49. §-a a kdvetkezo (2a) bekezdéssel egeszul ki:

,(2a) Ha a tanul6 a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan kriziskozpontban kerul elhelyezésre,

az elhelyezés id6tartamara a kriziskozpont székhelyén levo, ennek hianyaban

a székhelyhez legkozelebbi telepulésen lévd, a tanuld tanulmanyai folytatasahoz
megfeleld tipusu nevelési-oktatasi intézmény (a tovabbiakban: fogado intézmeény) —

a kriziskdzponti elhelyezést koordinalo intézet kezdeményezeése alapjan —

A kriziskozpontban torténé elhelyezés tényeérdél a kriziskdozponti elhelyezést koordinalo
intézet haladéktalanul tajékoztatja azt a nevelési-oktatasi intézményt, amellyel

a tanulo tanuldi jogviszonyban all. Az ideiglenes vendegtanulodi jogviszony
|étesitésekor az (5) és (6) bekezdés rendelkezeéseit nem kell alkalmazni.

Az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony megszuntetésenek idépontjaban a megszint
jogviszony tényeérdl és idétartamaral, tovabba a tanuld tanulmanyi eredményérél,

igazolt és igazolatlan hianyzasarol a fogado intézmeny igazolast allit ki.”



Az R. B1. § (2) bekezdése a kovetkezo e) ponttal egészul
KI:
(Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrdl, a tanul6 a tanitasi orardl
és egyeb foglalkozasradl, valamint a kollégiumi foglalkozasral tavol

marad, mulasztasat igazolnia kell
, ha)

,e) a tanuld ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak idétartamat

a 49. § (2a) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.”



Az R. 75. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

,(1) Ha a tanulé — a szul6 kérelme alapjan — a tankotelezettsegéenek
magantanuldkeént kivan eleget tenni, az erre iranyulo kérelem benyujtasatol
szamitott 6t napon belll az iskola igazgatoja megkeresi a gyermek
lakdhelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye

. A gyamhatodsag és
a gyermekjoléti szolgalat az igazgatd megkeresesétdl szamitott tizenot
napon belul koteles megkuldeni a véleményeét.

: Ha a tanuld — a szul6 kérelme alapjan — a tankotelezettségenek
magantanuldként kivan eleget tenni
az erre iranyuld kérelem
benyujtasatol szamitott 6t napon belul az iskola igazgatéja megkeresi a
gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye

tizenot napon belul koteles
megkuldeni vélemenyet.



Az R. 75. § (1) a kovetkez0 (1a) bekezdéssel egészul ki:

(1a) esetén
az iskola igazgatoja a tanuld nevelésbe vétele ugyeben eljarni illetékes
gyamhatosag véleményének beszerzése irant intézkedik. Ha
a tankotelezettség magantanulokeént valo teljesitésenek engedeélyezeset
nem a gyermekvédelmi gyam kerte, az iskola igazgatoja a kerelem
benyujtasatol szamitott 6t napon belul kikéri a tanulé gyermekvedelmi
gyamjanak véleményet.

A gyermekvedelmi gyam véleményét tizenot napon belul koteles

megkuldeni.”



Az R. 134. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés |€p:

,134. § (1) Hat vagy nyolc — nyelvi el6készitd evfolyam esetében hét vagy kilenc
— evfolyamos gimnaziumi nevelés-oktatas abban a nevelési-oktatasi
intézményben,

hirdethet6 meg,

amelyik esetében az alabbi feltételek egyuttesen teljesulnek:
a)-e) valtozatlan
f)az
a tantargynak megfelel6 mesterfokozatu

pedagogus végzettséggel, szakképzettséggel rendelkezik.

f) , a
tantargynak megfelel6 mesterfokozatu pedagogus vegzettseggel,

Szakképzettséggel rendelkezik.



Az R. 145. § helyébe a kdvetkezo rendelkezés lep

(1) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés a nevelési-oktatasi
intézmények szakmai tevékenységét a pedagdégusok munkajanak altalanos
pedagodgiai szempontok alapjan torténé ertékelésére, az intézményvezetok
altalanos pedagogiai és vezetéselméleti szempontok szerint tortend
ertekelésére, az intézmenyek sajat céljainak megvalosulasara,

alapozva ertékeli, és ezzel

az intézmeény szakmai fejlédésehez

: Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzes a
nevelési-oktatasi intézmények szakmai tevékenysegét a pedagogusok
munkajanak altalanos pedagogiai szempontok alapjan torteno értekelésére, az
intézmenyvezetok altalanos pedagogiai és vezetéselmeleti szempontok szerint
torténd értékelésére és az intézmeények sajat celjainak megvalésulasara

alapozva értékelje, és ezzel az intézmény szakmai fejl6déséhez



Az R. 145. § a kdvetkezo (2-4) bekezdéssel egészul ki:

(2) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés részet kepez6

tertleteit, szempontjait, modszereit és eszkozrendszeret a hivatal dolgozza ki es

az oktatasért felel6s miniszter hagyja jova. Az intézmeényi onértékelés keretében

az intézmeény otévente teljes korlen értekeli sajat pedagogiai munkajat. Az intézmeényi
onertékelés részekent kétévente sor kerul az intézmeény pedagogusai, valamint

az intézmeényvezetbi megbizas masodik és negyedik évében az intézményvezet6
intézményen bellli értékelésére.

(3) Az intézményi Onértékelés eredményeit az intézmeny rogziti a hivatal altal mikodtetett
informatikai tamogato rendszerben, amely azt haladéktalanul elérhetévé teszi az értékelt
pedagogus, az intézményvezetd és a hivatal szamara. Az intézmenyi onértékelés
eredmeényét a pedagogiai-szakmai ellendrzést és a pedagogusok mindsitését vegzo
szakértdk, valamint az intézmény munkajat tamogaté szaktanacsadok a megbizasukat
kovetben tekinthetik meg a hivatal altal mikodtetett informatikai tamogato rendszerben.

Az intézmeényi onértékelés eredmeényeét

(4) Az hogy a pedagogiai-szakmai ellenérzésben
érintettek értékelésének eredménye a pedagogiai-szakmai ellenérzeés kijelolt idépontja el6tt

tizenot nappal elérhetd legyen a hivatal altal mikodtetett informatikai tamogaté rendszerben.



Az R. 146. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép
(Elotte a 149. § foglalkozott ezekkel)

(1) Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzés fajtai:

a) a pedagogus ellendrzése,

b) az intézmeényvezetd ellendrzese,

c) az intézményellendrzeés.

(2) A pedagogus ellendrzeése altalanos pedagogiai szempontok
szerint torténik, célja az ellendrzott pedagogus pedagogiai
kompetenciainak fejlesztése, modszere — ha a pedagogus
munkakorének részet képezi — a foglalkozasok, tanitasi 6rak
egyseges szempontok szerinti megfigyelése, a pedagogus
mindennapi neveld-oktatd munkajat megalapozo pedagaogiai tervezes
dokumentumainak vizsgalata, interju felvétele, valamint az intézmenyi

onértékelés pedagogusra vonatkozo eredményeinek elemzése



Az R. 146. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(3) A pedagogus ellenérzése a pedagogus munkajanak alabbi teruleteit vizsgalja:
a) pedagogiai modszertani felkészultseg,

b) pedagdgiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz kapcsolodo
onreflexiok,

c) a tanulas tamogatasa,

d) a tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesulése, a hatranyos
helyzetl, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kizdb gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuldval egyutt torténd sikeres nevelésehez,

oktatasahoz szukséges megfeleld modszertani felkészultseg,

e) a tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsag a kulonbozd tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevekenyseg,
osztalyfénoki tevékenység,

f ) pedagodgiai folyamatok és a tanuldk személyiségfejlédésének folyamatos értekelése,

elemzése,
g) kommunikacio és szakmai egyuttmikodés, problémamegoldas, valamint

h) elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédéseért.



Az R. 146. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(4) A pedagodgiai szakszolgalati intézményben a szakért6i bizottsag és korai fejlesztés
tertleten foglalkoztatottak vonatkozasaban az értékelési elemek, kompetenciak

a (3) bekezdés e) pontja kivételével kerulnek figyelembe vételre.

(5) Az intézményvezet6 ellenbrzése a koznevelési intézmeény és annak tagintézmenye
vezetdjére, valamint a tobbcélu intézmény szervezeti és szakmai tekintetben onallo,
koznevelési intézmény feladatat ellato intézményegysegének vezetdjére (a tovabbiakban
egyutt: intézmeényvezetd) terjed ki. Az ellenbrzés célja az intézmeényvezetd pedagogiai €s
vezetdi készségeinek fejlesztése az intézményvezetd munkajanak altalanos pedagdgiai es
vezeteselméleti szempontok, valamint az intézményvezet6 sajat céljainoz kepest elért
eredmenyei alapjan. Modszere az interjukészités és a dokumentumelemzeés, valamint

az Nkt. 69. § (4) bekezdése altal elbirt és egyéb, az intézmeény feladatellatasaval
0sszefuggl keérdbives felmérések és az intézményi onértékelés intézményvezetére

vonatkozo dokumentumainak elemzése.

(6) Az intézményvezet6 ellenbrzésére legkorabban az intézmeényvezetdi megbizas

masodik, legkés6bb negyedik évében kerulhet sor.



Az R. 146. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(7) Az intézményvezetd ellenbrzése az alabbi tertletekre terjed ki:

a) az intézmeényi pedagogiai folyamatok — nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési,
diagnosztikai — stratégiai vezetése és iranyitasa,

b) az intézmény szervezetének és mikodésének stratégiai vezetése és operativ iranyitasa,
C) az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa,

d) az intézmeényben foglalkoztatottak stratégiai vezetése és operativ iranyitasa,

e) a vezetbi kompetenciak fejlesztése.

(8) Az intézményellenérzés célja, hogy iranymutatast adjon az intézmeény pedagodgiai-
szakmai munkajanak fejlesztéséhez annak feltarasa altal, hogy a kéznevelési intézmeny

hogyan valositotta meg a pedagodgiai programjaban és a munkatervében, valamint

a 150. § (3) bekezdése szerinti intézkedési tervben foglaltakat.

Modszere az interjukészités és dokumentumelemzés, a pedagogiai munkahoz szukséges
infrastruktura megfigyeléssel torténd vizsgalata, valamint az intézmeény feladatellatasaval

kapcsolatos kérdbives felmérések és az intézmeényi onertékelés eredményeinek elemzése.



Az R. 146. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(9) Intézményellenérzésre abban az esetben kerulhet sor, ha az intézmény vezetdjét
értékelték az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzeés keretében vagy

az intézmeényellenbrzes soran kerul sor az intézményvezeto ellendrzéseére is.

(10) Az intézményellen6rzés az alabbi tertletekre terjed ki:

a) pedagodgiai folyamatok,

b) személyiség- és kozossegfejlesztés,

c) az intézményben folyé pedagdogiai munkaval sszefuggd eredmények,

d) belsb kapcsolatok, egyuttmikodés, kommunikacio,

e) az intézmeény kuls6 kapcsolatai,

f ) a pedagogiai mikodeés feltételei, valamint

g) az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvet megallapité

jogszabalyban meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézmenyi

céloknak valé megfelelés.



Az R. 147. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(1) A hivatal minden év julius 20-ig a kovetkezd évre sz6lo6 orszagos pedagodgiai-szakmai
ellendrzési tervet (a tovabbiakban: ellenérzési terv) készit megyei bontasban. A hivatal

az ellen6rzési tervet ugy allitja 6ssze, hogy az ellendrzés otévente egy alkalommal minden
intézmény minden pedagodgusara kiterjedjen. A hivatal julius 31-ig az altala mikodtetett
informatikai tamogatd rendszer utjan értesiti az ellenérzési tervben szereplé

pedagogusokat, intézményvezetdket és intézményeket.

(2) A munkaltato, az intézményvezetd koteles az ellenérzés feltételeit biztositani.
Az ellenbrzés altal érintett id6t az ellen6rzott személy tekintetében munkaiddkent kell

figyelembe venni.

(3) A hivatal az intézménytipus és az ellendrzés helyszinének figyelembevételével

valasztja ki az ellen6rzésekben részt vevl szakértoket.

(4) A hivatal a kivalasztasrol, valamint az ellenérzeési tervben foglalt szervezeési
szabalyokrdl julius 31-ig az informatikai tamogato rendszer utjan ertesiti a kivalasztott

szakertOket és az Oket foglalkoztatd intézmeények vezetdit.



Az R. 147. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(5) Az intézményvezet6 szeptember 1-jéig a kivalasztott szakert6k
tekintetében, az informatikai tamogato rendszerben rogziti a munkahét
azon napjat, amelyen a szakeértét a munkahelyén torténé munkavegzés

aldl mentesiti.

(6) A hivatal november 30-ig kijeloli az ellenérzesi tervben szerepl6
ellendrzések idépontjat, az ellenbérzésben részt vevo szakertbket és

a vezetd szakertét, majd az informatikai tamogaté rendszer utjan értesiti
az ellen6rzésben érintett pedagdgusokat, szakértoket, valamint az érintett

intézmények vezetait.



Az R. 147. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(7) Az ellenbrzésben érintett pedagogus, szakértd, valamint az érintett intézmeny
vezetdje haladéktalanul koteles értesiteni a hivatalt minden olyan korulmeényrdl, amely
az ellenérzeés lebonyolitasat akadalyozza vagy veszélyezteti. Az id6épontot és

a szakert6k kijelolését az érintettek kezdeményezéseére a hivatal médosithatja,

amelyrél

haladéktalanul értesiti az érintetteket. Ha a pedagogus, az intézmeényvezetd neki fel
nem rohato okbol nem tud részt venni a ra vonatkozo ellenérzésben, a hivatal uj
id6pontot jelol ki a szamara. E szabaly alkalmazasaban a pedagdgusnak,

az intézmeényvezetdnek fel nem réhaté ok minden olyan, a részvételt gatlé esemeény,
korulmeény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a pedagogus,

az intézmeényvezetd szandékos vagy gondatlan magatartasara.

(8) Az ellendrzést vezetd szakérté a latogatast kovetd szakértdi egyeztetésnek
megfeleléen elkésziti az ellendrzés tapasztalatait 6sszegzb szakertéi dokumentumot, és
azt az ellendrzést kovet6 tizendt napon belll rogziti az informatikai tamogato

rendszerben.



Az R. 147. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(9) Az ellendrzésben érintett személy, az intézményellenbrzés esetén
az intézmeényvezetd szamara az ellenérzés eredménye a (8) bekezdésben

meghatarozott idéponttdl az informatikai tamogatd rendszer utjan elérhetd valik.

(10) Az ellenérzés (8) bekezdés szerinti 0sszegz6 szakértéi dokumentumanak rogzitéseét
kovetd tizenot napon belll az ellenérzésben érintett személy, tovabba
intézmeényellendrzés esetén az intézmeény vezetbje a neveldtestulettel egyeztetve
értékelblapot tolthet ki a szakért6krdl a hivatal altal mikodtetett informatikai tamogaté
rendszerben.

A hivatal az értékelblapot a szakértdi tevékenyseg egységes ertékelési szempontjai
alapjan allitja 6ssze. A hivatal a szakeértérél keszult értekel6lapok tartalmardl minden ev
november 30-ig 0sszesitd kimutatast készit, amelyet az informatikai tamogato

rendszerben elérhetévé tesz a szakértdé szamara.”

A 145-147. § A megyei kormanyhivatali ellenérzésekrél szolt



Az R. 147. § a kovetkezo (7a) bekezdéssel egészul ki
2015.06.15-tol

,(7a) Az ellenbrzést vezet6 szakértd6 az ellenbrzés idépontja elbtt
legalabb tizenot nappal felveszi a kapcsolatot az érintett intézmeény

vezetojevel es



Az R. 58. alcim cime helyébe a kévetkez6 rendelkezés Iép:
,D8. A pedagogus, a kdznevelési intézmény vezetdje és a kéznevelési intézmény
ellen6rzésének sajatos szabalyai”

Az R. 148. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés lép: (2015.12.31-ig)
(1) Pedagodgus ellendrzése esetén az ellenérzésben érintett pedagogus
az ellenérzési terv elkészitése évének november 30-aig feltolti a pedagdégusok

eldmeneteli rendszererdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi

XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol szolo
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 8. §

(1) bekezdésében meghatarozott portfolidjat a hivatal altal mikodtetett
informatikai tamogato rendszerbe. Ha az ellenérzés kijelolt idépontja

a kovetkezd tanévre esik, a pedagogus az adott tanitasi év végeig
modosithatja portféliojat.

(2) A pedagogust egyidejlleg két szakertd latogatja meg. Ha a pedagogus
munkakorének részeét képezi tanitasi ora, foglalkozas megtartasa, a szakerték

egy nap alatt a pedagogus két tanitasi orajat, foglalkozasat latogatjak meg.”

lényeges tartalmi valtozas nincs, a §-ok atstrukturalasa tortént



Az R. 148. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés I€ép
2016.01.01-tol

.(1) Pedagodgus ellendrzése esetén az ellenérzésben érintett pedagogus
az ellendrzési terv elkészitése évének november 30-aig feltolti a pedagdégusok

eldmeneteli rendszererdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi

XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013.
(VIIl. 30.) Korm. rendelet 8. §

(1) bekezdéseében meghatarozott portfolidbal

a) a szakmai onéletrajzot,

b) a pedagdgust foglalkoztatd intézmény intézmeényi kornyezetének rovid
bemutatasat,

C) a szakmai életut értékelését

a hivatal altal mikodtetett informatikai tamogato rendszerbe. Ha az ellenérzés kijelolt
id6pontja a kovetkezd tanévre esik, a pedagogus az adott tanitasi év végeig

modosithatja a feltoltott dokumentumokat.”



Az R. 149. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép:

,149. § (1) Intézményvezets ellenbrzése esetén az érintett
intézmenyvezeto legkesObb az ellendrzesi terv elkészitése evenek
november 30-aig feltolti a hivatal altal mikodtetett informatikai
tamogato rendszerbe a vezet6i tevekenyseget bemutato alabbi

dokumentumokat:

a) a vezetdi palyazatat, vagy annak hianyaban vezet6i programjat,
b) az intézmény pedagaogiai programjat,

c) az ellen6rzést megel6z6 két tanév munkatervét és éves

beszamolgjat, valamint
d) az intézmény szervezeti és mikodeési szabalyzatat.
(2) Az intézmeényvezet6t egyidejlleg ket szakértd latogatja meg.”

|ényeges tartalmi valtozas nincs, a §-ok atstrukturalasa

tortent



Az R. 150. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés I€p

,190. § (1) A kdznevelési intézmény ellenbrzése esetén az érintett intézmeény vezetdje
legkésdbb feltolti a hivatal

altal mikodtetett informatikai tamogaté rendszerbe
a) az ellendrzést megel6zo

b) a legutobbi és az ahhoz kapcsolédo

. valamint

c) az intézmeényi eredményeket, ide értve az ellenbrzés

bemutatdé dokumentumokat.

(2) A koznevelési intézmeényt egyidejlleg az intézmeényben nevelt, oktatott

gyermekek, tanulok és az intézmeény altal ellatott feladatok szamatol fuggben



Az R. 150. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(3) Az intézményvezetd az intézményellenbrzés lezarasat kovet6

, amelyben kijeldli az intézmény pedagogiai-szakmai
munkaja fejlesztésének feladatait. Az intézkedési
az intézmeényellenbrzés 0sszegzb szakeértdi dokumentumanak 147. §
(8) bekezdése szerinti
a jovahagyast kovetéen
haladéktalanul
amely azt elérhetové teszi az intézmeény fenntartdja, valamint

a hivatal szamara.”

(1) Az intézményellenérzes célja iranymutatas az intézmeny
pedagogiai-szakmai munkajanak fejlesztéséhez annak feltarasa altal, hogy
a nevelési-oktatasi intezmeény hogyan valositotta meg sajat pedagogiai
programjat. Modszere a 148. § (2) és a 149. § (1) bekezdeseben
meghatarozottakon tul a kérdéives felmérés is. Az intézmenyellenérzést az

e §-ban foglaltak szerint kell lebonyolitani



Az R. 150. § helyébe a kdvetkezo rendelkezés lép

2) Intézményellenbrzésre minden nevelési-oktatasi intézmenyben legalabb

Otéevente egyszer, a sor,

az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés keretéeben, és legalabb
egyszer sor kertilt vagy az intézményellenbrzés soran sor kertil az
intézményvezetb ellenérzésére is.
(3) A szakertbk az intézmenyvezetotdl vagy a hivatal altal vezetett kézponti
nyilvantartasbol elektronikus formaban megkapjak az intézmény és a
korabbi ellenérzések dokumentumait, amelyeket megadott szempontok

alapjan elemeznek. Az intezméenyvezetbnek elektronikus

amelyeket az

intézmeényvezeto eljuttat a cimzetteknek.
(4) Az intézményvezetd a nyilvanos szempontok alapjan elkésziti az
intézmény — ennek részekéent sajat — énertekelesét, amelyet a

nevelbtestlilet hagy jova.



(5) A fenntarto értékelblapon értékeli az intézmény munkajat.
(6) A helyszini ellenérzés soran a szakéertbk az intézmeny pedagogiai

eredményesséegenek feltarasa

(7) Az intézményellenbrzeést vezetd szakertb legkesébb egy héeten bellil eljuttatja az
intézményvezetének és a fenntartonak az ellenérzes jeqyzbkbnyvell szolgalo szakertoi

0sszegzb dokumentumot, amelyet az 6sszes szakeérté alair. A dokumentum
a) az intézmény énértékelése,

b) :

c) a helyszini ellenérzés dokumentumai,

d) az orszagos pedagodgiai-szakmai ellenérzés keretében az el6zé ellenbrzési ciklusban

késziilt

e) az intezményvezetd ellenbrzésének éertekelblapja,

f) az ellenbrzést megel6zé 6t évben lefolytatott orszagos mérések adatai,

g) a korabbi intézményellenbrzés szakértdi 6sszegzé dokumentuma,

h) a lequtobbi eredményeinek 0sszegzese

alapjan keszlil.



Az R. 150. § helyébe a kovetkezo rendelkezés lép

(8) Az intézményvezetd az intézméenyellenbrzes 6sszegzé
Szakertoi dokumentuma alapjan ot évre szolo intezkedesi tervet
készit, amelyben kijeloli az intézmeny pedagogiai-szakmai munkaja
fejleszteseének feladatait. Az intezkedési az
intézmenyellenbrzes 6sszegz0 szakertdi dokumentumanak
kezhezveételetdl szamitott Az
intézkedesi tervet jovahagyasa utan meg kell kildeni az intézmeny

fenntartojanak.



Az R. 151. §-a helyébe a kbvetkezo rendelkezés |ép:

,151. § A hivatal altal mikodtetett biztositja
a benne rogzitett

torteno
elektronikus tarolasat, és , valamint az ellen6rzott személyek,

intézmények és az érintett fenntartok szamara

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzes barmely szintjeben részt
vevo szakerté az altala vegzett ellenbrzéesek soran
a rola szolo értekelblap szamara megkuldott
peldanyanak kivételével az ellenérzés befejeztevel a
koteles atadni. A kormanyhivatal és az ellenérzésben érintett intezmény az
irattaraban az ellenérzestol szamitott megorzi az ellenérzes

dokumentumait.



Az R. 152. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezo
rendelkezés lép:

,(3) A hivatal minden év julius 31-€éig jelentést készit az oktataseért
felelés miniszter részére, amelyben javaslatot tehet az ellendrzési

eszkozok modositasara.”.

Elotte:(3) A a hivatal altal meghatarozott formai
elGirasok alapjan minden év kdldenek a
hivatalnak Ez alapjan a hivatal

minden éev julius 31-€ig jelentést készit az oktatasért felel6s
miniszter részere, amelyben javaslatot tehet az ellenérzesi

eszk6zok modositasara.



Az R. 153. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

,153. § Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzésben olyan koznevelési szakért6 vehet

részt, aki

a szerepel

az Orszagos valamint

b) az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzéshez szukséges szakmai ismereteket a hivatal

altal szervezett hatvanoras tovabbképzés keretében elsajatitotta.”

a) megfelel (

, s felsdfoku végzettséggel és pedagdgus szakképzettséggel, pedagdgus- vagy oktatoi
munkakorben szerzett tiz év szakmai gyakorlattal, tovabba pedagégus-szakvizsgaval
rendelkezik, valamint akit pedagogus-munkakorben foglalkoztatnak, vagy a pedagoégus-
munkakorre sz6l6 jogviszonya, munkaviszonya megszinése ota ot évnél kevesebb ido6 telt
el, vagy rendelkezik a hivatal engedélyével, azaz aki szakiranyu fels6foku végzettséggel és

szakteruletén



Az R. 153. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés I€p:

b) rendelkezik az ellenérzés szerinti szakiranynak megfelel6

végzettséggel es szakkepzettseggel,

c) az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzéshez sziikseges
Szakmai ismereteket a hivatal altal szervezett hatvan oras

tovabbképzes kereteben elsajatitotta, valamint

d) szerepel a hivatal altal az orszagos

(a tovabbiakban: ellenérzesi szakeértéi nevjegyzek).



Az R. 154. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

,154. § (1) A pedagodgus ellenbrzésében az érintett pedagogussal

pedagogus vehet részt.

(2) Az intézményvezetl ellendrzéseében az érintett

vehet részt. Az intézményvezeto vezetdi ellendrzéseben

reszt vevo szakertok

(3) Az intézményellendrzést az adott intezmeénytipusban szerzett

végzi. Ha
az intézményvezetd ellenbrzésére a 146. § (9) bekezdése alapjan kerul sor,
a szakertok kozul

kell lennie.”



Az R. 154. §-a helyébe a kbvetkezo rendelkezés |ép:

El6tte: 154. § (1) A pedagogus ellenérzesét az ellendrzesi szakertoi

nevjegyzékben az ellenbrzott

végezheti.

(2) Az intézményvezetb ellendrzeset jogszabalyban meghatarozott,

Szakérto vegezheti.

(3) Az intézmeényellenbrzest az intézmenyben nevelt-oktatott
gyermekek, tanulok és az intézmény altal ellatott feladatok
Szamatol fliggden , akik kézil a 149. §
(3) bekezdeseben foglalt esetben

Jogszabalyban

meghatarozott szakertonek kell lennie.



Az R. 155. §-a helyébe a kdvetkezo rendelkezés |ép:

,195. § (1) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben részt vevo

Nem jelolhetd ki a szakertd az ellenérzésre abba az intézménybe,
ahol 6t vagy a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozojat pedagoguskeént
alkalmazzak, tovabba olyan intézménybe, ahol az ellenérzést megel6z6 ket évben 6t
vagy a Polgari
Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozojat pedagogusként alkalmaztak.

(2) Az alternativ nevelés-oktatast folytatod intézmény intézmeényellenérzésebe be kell
vonni az adott alternativ nevelési-oktatasi modszer teruletén legalabb otéves szakmai

gyakorlattal rendelkezd szakert6t.

3



Az R. 155. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

(4) A felsGoktatasi intézmények altal fenntartott

valamint ezek intézményvezetbinek

(5) az Nkt. 86. § (3) bekezdésében foglalt esetben megkeresi
az erintett nemzetiségi onkormanyzatot azzal, hogy kivan-e sajat delegalttal

reszt venni az ellen6rzésben.

(6) Ha a (2) bekezdés szerinti feltételeknek

, ilyen szemely hianyaban a nevelési modszer



Az R. 155. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

: 155. § (1) Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzésben

bizza meg
ellatando ellenbrzéssel. Nem rendelheté ki a szakeérté abba az intezmeénybe,
ahol 6t vagy kbzvetlen hozzatartozojat pedagoguskent alkalmazzak, tovabba olyan
intézmeénybe, ahol az ellenérzést megel6zo ket évben Ot vagy kbzvetlen hozzatartozojat

pedagoguskent alkalmaztak.

(1a)-A kormanyhivatal a pedagogiai-szakmai ellenérzessel elsésorban olyan szakértot biz
meg, akinek a lakcime a kbznevelesi intézmény ellenérzéssel éerintett feladatellatasi helyétél
Sszamitott , vagy a lakcimerdl az ellenbrzott
feladatellatasi helyet

Az alternativ nevelést, oktatast folytato intezméenyek ellenérzésebe be kell vonni az
adott alternativ nevelési-oktatasi modszer tertiletén jartas szakeértét vagy a nevelesi

modszer nemzetkédzileg vagy orszagosan elismert kepviselgjét.



Az R. 155. §-a helyébe a kdvetkezo r

Elétte:(2) 2[6tt a szakerto beszerzi a
0zoan munkaltatdja egyetértését.
ban az esetben tagadhatja meg, ha a
si-oktatasi intézmény munkatervében
asat akadalyozza, vagy ha a szakeérto

on nem megoldhato.

st évente egy alkalommal indokolas nélkiil
abbi visszautasitas esetén a visszautasitast

egbizas visszautasitasanak indoka
s szerinti munkaltatéi egyetértés hianya,

as idopontja el6tt az ellenoérzés idoétartamara kiadott

nka torvenykonyverél sz6I6 toérveny szerint a munkavégzeés aloli

tesités vagy

d) 6sszeférhetetlenség lehet.




Az R. 155. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

(4)

A kormanyhivatal

kerésére a hivatal torli a szakertot az ellenérzési szakértoi névjegyzekbdl.

(5)*°2 A megbizasi szerz6dées megkétese eldtt a kormanyhivatal

(6) az Nkt. 86. § (3) bekezdeseben foglalt esetben
megkeresi az érintett nemzetisegi 6nkormanyzatot, hogy az kivan-e sajat

delegalttal részt venni az ellenérzesben.


http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154155.289927

Az R. 155. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezeés lép:

(7)Amennyiben a olyan, az (1a)

bekezdeés szerinti felteteleknek

. Az ilyen megbizast a szakerté minden
alkalommal indokolas nélkdl visszautasithatja, ebben az esetben a

(3)—(4) bekezdeésben foglaltakat nem kell alkalmazni.
(8)



Az R. 179. § (6)-(8) bekezdése helyébe a kdvetkezo
rendelkezések Iépnek:

,(6) A fenntartdé a mikodés megkezdése elbtt koteles beszerezni a bolcséde

) szakmai véleményét annak eldontéséhez, hogy az egységes 6voda-bolcs6de
rendelkezik-e a harom évnél fiatalabb gyermekek gondozasahoz szukseges, e §-ban
meghatarozott feltételekkel. A fenntartd jovahagyasahoz az egységes ovoda-bolcsdde
megkuldi a altal véleményezett pedagodgiai programijat,
hazirendjét, SZMSZ-ét. A fenntartdo az egységes ovoda-bolcs6de mukodéseének
megkezdeserol ertesiti a
(7) Afenntartd az egységes ovoda-bolcsédeben tervezett ellenérzés idopontjarol értesiti

, €s felkéri az ellendrzésben valo részvételre. A modszertani
intézmeény a harom év alatti gyermekek nevelés-gondozasaval osszefugg6 szakmai

kérdéseket ellenbrizheti.

(8) Az egyseéges ovoda-bolcséde egyuttmikodik a
Az egyuttmikodeés kérdeéseit kell

meghatarozni.”



Az R. 179. § (6)-(8) bekezdése helyébe a kdvetkezo
rendelkezések Iépnek:

Elbtte: (6)A fenntarto a mikédés megkezdése elbtt kbteles

Sszékhelye szerint illetékes (a
tovabbiakban: modszertani bélcséde) szakmai véleményét annak eldéntéséhez, hogy az
egyseges ovoda-bdlcsdde rendelkezik-e a harom évnél fiatalabb gyermekek
gondozasahoz sziikséges, e §-ban meghatarozott feltételekkel. A fenntarto
Jovahagyasahoz az egyseges ovoda-bolcséde megklldi a altal
véleményezett pedagogiai programjat, hazirendjet, SZMSZ-ét. A fenntarto az egységes
ovoda-bdlcséde mikddesenek megkezdeserol ertesiti a
(7) A fenntarto az egységes ovoda-bdlcsédeben tervezett ellenérzes idépontjarol értesiti a

, €S felkeri ellenérzesben valo részveételre. A modszertani

bélcséde a harom év alatti gyermekek nevelés-gondozasaval 6sszefiiggbé szakmai

kérdéseket ellenbrizheti.

(8) Az egységes ovoda-bblcsbde eqylittmiikbdik a . Az

egylttmikddeés kérdeseit kell meghatarozni.



Az R. 182/B. § (7) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés Iép:

»(7) Ha a szul6 a kovetkez6 tanévre vonatkozdéan az erkolcstan vagy a hit- és erkolcstan
tantargyra vonatkozo6 valasztasat modositani kivanja, az erre vonatkozo szandékat minden tanev
majus 20-aig irasban kozli az igazgatoval és az érintett egyhazi jogi személy képviseldjével.
(Beiratkozaskor, atiratkozaskor az egyhazi jogi személy (3) bekezdeés szerint nyilvanossagra hozott
adatait az iskola irasban is a sziil6k rendelkezésére bocsatja, ez alapjan a sziilé a hit- és erkolcstan
oktatassal 6sszefliggé adatkezeléshez térténd dnkeéntes irasbeli hozzajarulassal egyidejlleg irasban

nyilatkozhat az iskolanak arrol, hogy

a) valamely, a hit- és erkdblcstan oktatas megszervezeéseét vallalo egyhazi jogi személy altal szervezett

hit- és erkblcstan oktatast, vagy b) az erkélcstan oktatast igényli a gyermeke szamara.

(7) Abban az esetben, ha a sziil6 nem tesz nyilatkozatot, az iskola a tanulo szamara erkélcstan
oktatast szervez. Ha az (5) bekezdés a) pontja szerinti egyhazi jogi személy vagy a (6) bekezdés
szerint megkeresett egyhazi jogi szemeély a hit- és erkdlcstan oktatast nem vallalja, a szulé

ismételten nyilatkozik arrol, hogy

a) valamely, a hit- és erkdblcstan oktatas megszervezeset vallalo egyhazi jogi személy altal szervezett

hit- és erkdlcstan oktatast, vagy

b) az erkblcstan oktatast igényli a gyermeke szamara.)



Az R. 193. §-a a kdvetkezo (21)-(25) bekezdésekkel
egészul ki:

.(21) A 145. § (2)—(4) bekezdése

szerinti el6szor a 2016. evi
ellenérzésben szereplbre vonatkozodan kell elvégezni, de legkésébb 2017. junius 30-ig
minden pedagogusra, 2020. junius 30-ig minden intézményre vonatkozoan el kell
végezni a teljes korl intézmeényi onertekelést.
(22) 145. § (4) bekezdése szerinti csak
az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben érintettekre vonatkozo intézmeényi
elvaras-rendszert és a kérdbives felmérések eredmeényet tartalmazza.
(23) A hivatal olyan
pedagogust vesz fel, aki a 2014. évben feltoltotte a pedagogusok eldmeneteli
rendszererdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvéeny

koznevelési intezmeényekben torténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm.

lllll

informatikai tamogat6 rendszerbe.



Az R. 193. §-a a kdvetkez0 (21)-(25) bekezdésekkel
egészul ki:

(24) A hivatal a 2015. évi orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzes

keretében

(25) A 2015. évi orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzésben

a 149. § (1) bekezdése szerinti,
az intézményellenérzésben érintett intézmény vezetdje a 150. §
(1) bekezdeése szerinti dokumentumokat kijelolt

idopontjat



Fogalmi valtozasok, kiegészitések (a felkovérrel jelolt
ujonnan kerult be a sargaval jelolt addig is meglévo
mellé)

Az R.51. § (6) A szabalysértésekrdl, a szabalysértesi eljarasrol és
a szabalyseértési nyilvantartasi rendszerrél szolo 2012. évi |l.
torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas

megvaldsulasahoz szukséges

a) a kozoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan 6vodai

nevelésben részt vevo gyermek eseten tizenegy nap

b) tankoteles tanuld esetén harminc tanitasi 6ra és egyeb

foglalkozas.



Fogalmi valtozasok, kiegészitések (a felkovérrel jelolt
ujonnan kerult be a sargaval jelolt addig is meglévo
mellé)
51. § (7)
egy tanitasi evben az igazolt és igazolatlan

mulasztasa egyuttese

a) az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)—c) pontjaban meghatarozott pedagogiai szakaszban

a kétszazotven tanitasi orat

b) az Nkt. 5. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott iskolai nevelés-oktatas
szakképesités megszerzésere felkészitd szakaszaban az elméleti tanitasi 6rak husz
szazalékat,

e) alapfoku milvészeti iskolaban a tanitasi érak egyharmadat,

f) egy adott tantargybdl a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja,

és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel
ertekelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestulet

engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.



Fogalmi valtozasok, kiegészitések (a felkovérrel jelolt
ujonnan kerult be a sargaval jelolt addig is meglévo
mellé)

80. § (5) ,A fenntart6 a felhivastél szamitott harom honapon bellil megklildi az
intézkedeési tervet a kormanyhivatalnak. A fenntarté az intézkedesi terv

elkészitéséhez — jogszabalyban meghatarozottak szerint

kozremUkodeéset koteles igenybe venni. Az intézkedési terv a kormanyhivatal
jovahagyasaval valik érvényesse. A kormanyhivatal hatésagi ellenGrzés

keretében vizsgalja az intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat.



Fogalmi valtozasok, kiegészitések (a felkovérrel jelolt
ujonnan kerult be a sargaval jeldlt addig is meglévo
mellé)
133. § (1) A kozépiskola feladata és az intézmeény vezetdjenek feleléssege a

tanulo valasztasa alapjan az iskolai kozossegi szolgalat megszervezese allami,

onkormanyzati,

kozepiskola maganszeméllyel kotott megallapodasa alapjan
maganszemeélynél vagy sajat intezmenyben. Ennek kereteben meg kell
szervezni a tanuld kozossegi szolgalatanak teljesitesevel, dokumentalasaval
0sszefliggo feladatok ellatasat. A tanulo osztalyfébnoke vagy az ezzel a feladattal
megbizott pedagogus a tanuld eldmenetelét rogzitd dokumentumokban az
iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a

kozOsségi szolgalattal 6sszefliggd egyeni vagy csoportos tevékenységet.



Szovaltoztatasok

171. §(5) bekezdésében a

" szOvegrész helyébe a ,,

179. § (1)-(3) bekezdésben a ,

" szOvegrész helyébe a ,,

szoveg lép.



Hatalyon kivul helyezett rendeletek
2015.04.22-t6l:

7.8 (1) Az az iskola helyi tantervet,

ennek keretén belll az alapfoku miveészeti iskola kivételével

156. § (1) egy pedagogus, intézmenyvezetl ellendrzeseert jaro

. Intézményellendrzés esetén a
szakérto napidija havi alapilletményének husz szazaléka. Nyugdijas es nem
pedagoguskeént alkalmazott szakértdé esetén a pedagdégus-munkakorben torténd

alkalmazasnak megfelel6 besorolas szerinti pedagogusbeért kell alapul venni.

(2) A 155. § (7) bekezdése szerinti esetben
az ellen6rzeés altal a
szakérto altal bemutatott szamla ellenében. Egyéb esetben a szakerto

koltsegtéritésre nem jogosult.



Hatalyon kivul helyezett rendeletek
2015.09.01-t8!:
50. § (1) — a kdzoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX.

torvény (a tovabbiakban: kozoktatasi torveny) 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivetelével —, ;
feltéve, hogy az ovoda a szul6t legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az

igazolatlan mulasztas kovetkezmeényeire.






